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“Cities have the capability of
providing something for everybody,
only because, and only when, they

are created by everybody.”
— Jane Jacobs—



,Eine Stadt ist lebenswert,
wenn sie das menschliche Mal}
respektiert. Wenn sie nicht im
Tempo des Automobils,
sondern in jenem der
Fuldganger und Fahrradfahrer
tickt.”

Jan Gehlen

Berlin Friedrichstralle

Bremen HochstralRe 70er Jahre



e Mobilitat gemeinsam neu denken und ausprobieren
m e Co-kreative Prozesse gemeinsam mit den Menschen
gestalten
e Projektideen Umgestaltung der urbanen Mobilitat entwickeln
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Co-kreative Entwicklung
Stadtraumen als Game-Changer
fur die Mobilitatswende



Analyse: Essen, Nordviertel und Umgebung
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Fur Aufmerksamkeit sorgen & Mitstreiter*innen finden

bewegdeinquartier

: Bewegung und Begegnung - ot LT

—pqs  Nimmteilanvielen Quartiers-Aktionenim September . ¢
E Eﬁm Infos und Termine: www.bewegdeinquartier.de  ——




Umfrage (online/offline) zum Mobilitatsverhalten der
Nutzer*innen und ihrer Wahrnehmung des Quartiers




Kollaborative Formate der Projektentwicklung

..........

Ideenworkshop #1:

e Zielvision fur das Quartier erarbeiten + erste
Projektideen
e Ergebnis: Projektideen

Online-Voting: e
e Offentliche Online-Abstimmung der 36 Projektideen |
(Priorisierung und Kommentierung)
e Abstimmungsworkshop mit Stadtverwaltung
e Ergebnis: Top--Projektideen

Ideenworkshop #2

e Weiterentwicklung der Top-16-Projektideen
e Temporare Umsetzung:

e Teilnahme von Freiraum- und
Interventionsexpert*innen
e Projekte vor Ort temporar gestaltet und umgesetzt



Entscheidungslogiken in Politik und Verwaltung

Alt

Entscheiden Verkiinden Verteidigen

Neu




Rollenwechsel & Aufgaben
Burgerinnen als Gegner

Verwaltung als

Projektentwickler

Beteliliger als
Akzeptanzbeschaffer




Thesen zur Mobilitatstransformation in den Stadte

1. Nutzen von Handlungsspielraumen, fordern von
Initiativen und Aktivitaten von unten,

2. Offene Burger- und Stakeholderbeteiligungsangebote
ermoglichen Rollen und Aufgabenwechsel;

3. Allparteiliche Mittler und Unterstutzer helfen bei der
Aufgabenbewaltigung;

4. Stadtwandel braucht langen Atem, Experimente und
unkonventionelle Methoden helfen Tempo und
Sichtbarkeit zu steigern;

5. Beteiligung braucht Vertrauensvorsprung, um
einflussreich zu sein.
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